Institutia Avocatul Poporului

ANEXA Nr.l

Progrese inregistrate in perioada aprilie-decembrie 2012 in implementarea fiecarei masuri
din Planul sectorial de aciiune al institutiei Avocatul Poporului in perioada 2012-2015
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: Nivel | Descriere | Indicatori i  Surse de verificare ! Riscuri [ Responsabil | Resurse _. Progrese
OBIECTLV GENERAL 1 - PREVENIREA CORUPTIET IN INSTITUTTA AVOCATUL POPORULUL
Obiectiv
__mumnmn Remedierea vulnerabilitdtilor specifice Avocatului Poporutui prin implementarea sistematicd a msurilor preventive
| 1.1
Masura [Autoevaluarea  [Date siinformatii  ‘Raport autoevaluare initial  Inexistenga unui mecanism ce [Coordonatorul Iin limita bugetului Lz finele anului 2012
11.1.1 Jperiodicd a icolectate pentru totl  jelaborat si transmis colectars sistematicd a splanului sectorial faprobat 's~a efectuat
gradului de ,man:nwnonm cuptingi in  Secretariatului tehnic al SNA datelor solicitate I autoevaluarea
implementars a ,m?.ms”m_. : bsenta procedurlor de lucru W gradului de
rasurilor i { implementara a
‘preventive ,.._ ! ;masurilor preventve
obfigatorii : obligatorti
Mésura Intensificarea j=Nr, procedurilor rogramul de dezvcltare 3 INeevaluarea aprofundats a wno:n_cnm_‘mm fn timita bugetului  n luna februarie j
1.1.2 |activitdtilor de elaborate ~-25 meﬂmﬂc_cm de control tuturor standardelor de institutiel publice aprobat 2013 s-a efectuat i
WMBEmBmanm_.m a |-Nr. de functii %:nmﬁ,:\ managerial aprobat-  wcontrol inkern/managerial m Butoevaluarea |
! sistemetor de sensibile inventariate- DA wgradului de
control 8 _wvﬂonmncm aprehate-DA impfementare a
intern/managerial Nr. de riscuri __Ednﬁ de Inventariere a sistemelor de control

Isi inregistrate In

Gradul de
sconformitate a
ssistemubui de control
dintern/managerial Ja
‘data de 31.12.2012-
partial conform

identificate, evaluate ffunctiilor sensibile finalizat-

DA

Registrul riscurilor-3% {Registrul riscurllor

completat-DA

.w:ﬂm_.:\ managerial, iar
lsinteza autoevalugrii
ia relevat un sistem
{partial conform {23
Istandarde
implementate, iar 2
{partial
implementate).
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{Obiectiv Cresterea transparentei institutionale prin sporirea gradului de disponibilitate a datelor publice deschise (open data) puse la dispozitie de citre
{specific Avocatul Poporului
P12,
M3sura Asigurares -Nr. gi tipul de - Site-ut AVP www.avp.ro ﬁ?m&mﬂm%m unei statistici wﬁm«mﬂoﬂc_ ﬂ_ws limita bugetului Misuré cu caracter
1.2.2 irespectrii Informatli de interes + raportui anual privind insusirea wcoordonator Sef faptobat permanent evaluatd la
prevederilor public publicate din - evidenta audienteior m_‘mno_.:m:nm%o.. formulate de Birou Contenclos 1 finele anului 2012
privind accesul la  |proprie initiativd - 4 jacordate AVP de catre autoritatile Constitutional ] Informatille au fost
informatii de Buletine informative i-buletinul informativ ladministratiei publice Huridic, Resurse j ‘sintetizate in Raportul |
interes publicgi a jtrimestriale frirnestrial , {Umane, Protecol ] anual al Avocatul _
lcelor privind |-Rata de réspuns @ | Poperulyi, transmis la |
transparenta 'solieithri de ; Parament in data de
§ iprocesului informatii- 100% {20 februarie 2013.
i idecizional ~Sanctiuni dispuse | {Raportul se d3
pentru incdlcarea i Ipublicitdti si poate fi
obligatiilor de & icansultat pa site-ul
| transparenta : www.avp.ro-sectiunea
i decizionald si de ; ] {Rapoarte anuale
] jesigurare a accesuiui - \ i
‘ fla informatii de ; ; :
tinteres public prin ! :
i publicarea acestora | E
H dirt oficiu-0 | : i
-Rata de contestare , ,.
iin instantd a
decizillor sau |
masurilor adoptate - : ,
1% | : ! |
Ratz de |
: fimplernentare a
; Irecomandarilor
icuprinse in
] Irapoertele anvale ,
Masura Implementarea de iProtocoale de {Rapearte si Informir Conducerea fIn limita bugetului MEsurd cu caracter
{ 1.2.4 iproiecte pentru  Jcooperare - 56 ‘publice i aprobat permaneant evaluats la
promovarea INF, de profecie Publicatii Coordonatarul finele anulul 2012,
i integritétil 5i bunei komune cu ! planului sectorial
guvernar in organizatiile i
] parteneriat cu neguvernamentale | i
_ societatea ¢ivild  care conduc fa j i
atingerea i
obiectivelor SNA ! { i
{Nr. de proiecte M
finantate conform ;
| iLegii nr. 35072005
i ] \privind regimul § 1




= ———
; finantarilor H ,
! nerambursabile din W , i
i fonduri publice ] i
! alocats pantru : ¢
; jactivitati nonprofit de ;
! finteres general, cu
; modificgrile i i :
jcompletirile i :
ultericare - 0 i _
|MEsura [Ermbunititivea ~Nr, de comunicate Wﬁaﬂmm: de comunicare Inexistentz unel evidente Conducersa i limita bugetulul iM3suré cu caracter
! 1.2.5 [strategiilor de ide presz - 35 Fctualizate defalcate intre sediul finstitutiei Wu_.owmﬂ {permanent evaluata [a
i comunicare pe -Nr. de réspunsuri la ] institutiei Avocatul Poporului  |Coordonztorul | finele anului 2012,
teme anticoruptie Isclicitdrile mass- i i birourile teritoriale. Iplanulul secterial jautoevaluarea a relevat
lcu accent pe mediei - 25 , 1o Tmbunzgtétire a
lgestionarea =Nr. de emisioni - | ! comunic#rii
rrelatiilor cu 278 i |
publicul §i mass~ u
| imedia i ,
j OBIECTIV GENERAL 2 - CRESTEREA GRADULUI DE EDUCATIE ANTICORUPTIE
Obiectiv Dezvoltarea componentei anticoruptie a curriculumuiul de formare continua pentru personalul propriu al institutiilor publice
ispecific
P2l
MEsure Asigurares participarii {Nr, de angajati care au iChestionare de ‘Programa cursurilor {Conducerea En imita % anul 2012, Codul de
2.1.1 ipropriilor angajati k2 cursuri  participat la cursuri de evaluare ale Tmamv&& profitului Institutiet ibugetului ieticd al institutiel Avocatul
| periodice privind normele pregatire icursurifor participantiior laprobat Poporului a fost studiat cu
ghice gi de conduitd iNr. gl tipul de teme incluse .Mnmvomnm de Tratarea cu linstitutiilor preciders In regim
i i programul de formare Awm&nwnm_.m superficialitate a Amplicate mdividual de salariati
[Evaludri participErii la Programe cu i
] postparticipare sesiunile de formare finantars i
i 7 iprofesionali intzrmationald ;
[Obiectiv Consclidarea macanismelor de control administrativ
Ispecific
3.4 )
M#isura Consolidarea autonomiel ©-Nr. de angajatl raportat la  Rapoarte anuale [Resurse umanegl  (Conducerea i limita .
3.4.3 bperationale a structurilor de ivolumu! de activitete ~12  |de activitate financiare finstitutiel publice  |bugetului Masura cu caracter
icontrol intern si audit gt M_Nmmc..mm materiale alocate ~ iinsuficlente Consilierul de audit aprobat permanent evaluata prin

congtientizarea factorilor de
decizie de la nivelul
wsmﬁ_ncﬂio_. implicate cu
privire la rolul sistemelor de
control intern/managerial

I-Nr, de recomandiri
formulate/implementate -
2o/1s

_W
|
|

I

Raportul anuzl privind
activitatea anugla de audit
pe 2012 si alte repoarte
interne. Avocatul Poporulut
=i ceilalti fackori de
conducers apreciaza in
imod pozitiv rolul auditului
fntern si al personaluli cu
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_.o_ de centrol intern in i
m:amu_a_..mm obiectivelor |
institutlel, precum si !
calitztea asigursrl g H

4

,no:m,__m:_ oferite de auditul ]

: ! | J:wmq: in cesa ce priveste
! : . m ladministrarea fondutilor {
3 i : mvc_u__nm. ;
| H
iMisura Aplicarea de sanctiunt Tnr. de sesizdri primite-0 Comisie de - nu este cazul Wnosa:nm_.mm In limita m: anul 2012 nu au fost !
3.4.6 disciplinare cu caracter Nr, de sesiziiri in curs de discipling wSmﬂmEmmm publice  bugetufui aplicate de sanctiunt
] Hisuasiv pentru incélcarea olutionare-0 } } ‘aprobat ”E_mn_u__sm_.m cu caracter
standardelor etice gi de INr. de sesiziri solutionate~0 : ,_ isuasiv pentru inhcilcarea
conduitd enticoruptie fa INe. st tipul de sanctiuni ) ,mnm_._n_m_dm_o_, etice g de
nivelul tuturor funcgiilor si ﬁ ispuse- i ! ; _nonnc_ﬂm anticoruptie
demnitatiler publice ,Zq. de decizii ale comisiei ; i i
_ nulate sau modificate in i
j W_gmazﬁ 0 : M [
1 {Nr. de perscane care au : ;
| Amm,..m:m:., n mod repetat i | ] _w
u _mcmﬂmz de la normele i ! w, i
] j lrespective-0 ! i i i
: OBIECTIV GENERAL 4 ~- APROBAREA PLANURILOR SECTORIALE SI DEZVOLTAREA SISTEMULUI NATIONAL DE MONITORIZARE A SNA
mo_gmnn._i Aprobarea planului sectorial §i autcevaluarea periodicd a gradului de implementare a legislatiel nationale anticoruptie, in special a masurilor
|specific preventive
1 a1
|Masura [informarea angajatilor despre’; Nr. de angajati informati cu | Proces- verbal 1 - Wno_.acnm_.mm i timita [Informarea este in curs
1 4.1.1 jprocesul de elaborare 2 _w«_s_.m la elaborarea planului institutiei bugettiui
i planufui sectorlal de 'de actiune —toli angajati M ' jeprobat
integritate .fsouc_ fn care are loc !
nformarza - sedintd 5i notd _ |
W finternd | i |
| : _ i |
Mésura [Identificarea riscurilor si .z_.. de riscuri i Raport de Caracter formal al Conducerea In limita iA fost elaborat Registrul |
4.1.2 vulnerabilitigilor specifice “<:_:m,.mc_ﬁmw_ inventariate - wevaluare a demersului in institutiel ugetului friscurilor 2 nivelul
institutiei 139 de rigeuri/vulnerabllitati  riscurilor gi absenta unef Echipa de evaluare ,ﬁuavm.n linstitutiel Avocatul
] wvulnerabilitiiilor  imetodologli de icompusa din d Poporului

elaborat

evaluare a riscurilor

iconducitorii
principalalor
compartimente




Mésura wnmnﬂanmam masurilor de iNr. de mé#suri de remediere- iRaport privind ICaracter formal at ﬁnoza:nmqmm iIn Hmita m_um_._z.a fiecara risc a fost
4.1.3 jremediere a vulnerabilitdtilor 39 imesurile de Mn_mamqmc_ﬁ n __._._mmﬁ.cumw Ibugetului ‘slaborata o strategie de
pecifice institutie W iremediere a _m_umm:wm unei {Echipa de evaluare |@probat lactiune, cu termene si
" éc_:m_dv_:nmw:o_‘ imetodologii de jcompusa din i W«mmno_._wmg_mmm
! ‘elaborat evaluare a riscurilor lconducgtorii , !
_ . principalelor ,
] ] jcompartimente |
[Misura |Aprobarea si distribuirea in  iPlan sectorial aprobat ~-DA  :0rdinul AVP h. Conducerea in limita IDistribuirez este in curs
| 4,14 lcadrul institutiel 2 planuiui  iNr. de copil distribuite =12 | W.smz_..cwwmm bugetlei
{ gectorial 5i declaratisi de { iEchipa de evaluare laprobat
aderare la SNA _ _83_u:mm din i
I conducatorit
] ! i i ﬁ_._zn_um_m“oq ] !
i _ i icompartimente ! i
wowmmnﬂz Moniterizarea implementarii w.wn_:_:_ sectorial gi participaraa Iz sistemul national de monitorizare a SNA
japecific
1 4.2 ]
{Masura |Adopiarea declaratiel de Mentiuni exprese privind  Document mn_on.ﬁmn lipsa resurselor lConducerea in limita 180 de zile de [a adoptarea
| 4.2.1 ‘aderzre la valorile [pderarea la: st transmis ﬂcam_._m linstitutlet “,ommmnc_:m {SNA NOTA:
i fundamentale, principiile, - valorile fundamentale Secretariatului [ aprobat iPentrt institutiile cu
i obiectivele st mecanismul de  }- principit tehnic al SNA i istructurd descentralizatd
i rnoniterizare al SNA gi i- obiective ._BUﬂm:sw cus | termenul nu poate depisi
comunicarea ciitre i~ mecanismut de & planuf sectorial | semestrul 1 2012.
i Secretariatul tehnic al SNA  imonitorizare -DA - dateie de i i
i Perscane desemnate pentu _A ntact ale W Documenul 2 fost transmis |
4 %Bu_mam:,&ﬂmw strateglei sl coordonatorutul i jcitre SNA In 11 octombrie
| {a planului sectorial iplanulul sectorial i 2012
Masura [Colectarea datelor pentru PDate si informatl colectate Wmnoﬁ de Inexistenta unui Coordonatorut .mﬂ limita 13 1uni de la adoptarsa
4,2.3 stabilirea liniei de bazd pentru toti Indicatorii Wmcﬂom,sm_:mnm rmecanism de planului sectorial bugetulu rnaﬁmm_mﬂ pentru anul
necesare avtoevaludril i cupringl n inventarul _S_H_m_ elaborat st [colectare sistematica | zprobat wmo“_.u. Semestrial
comunicarea primului raport  mdsurilor praventive qn..mzma_m = datelor solicitate / __umﬂmwm au fost colectate |a
Stre Secretariatul tehnical  previzut ia miisura 1.1.1  Secrefarjatuli  Absenta procadurilor | ] .umsm_m anului 2012
SHA Yanexa nr. 2 la hotardre) fehnic al SNA de lucru {
Masura |Contribugia fa elaborarea Ny, de comunican cdire ‘Raport national iTransmiterea de date, nooaa:m.BE_ i limita iTulie pentru raportul
4.2.5 [Raportulu nationz Secretariatul tehnic al SNA - isemestrial ncomplete sau cu  Jplanului sectorial bugetulul intermecdiar Februarie
H fanticoruptie Preluarea fn planul sectorial |Raport national m:ﬁﬁ_mﬂm aprobat A_um:n..c raporiul anual

in planul SNA -DA
iColectarea integrald a
._:a_nmﬂo:_oﬂ din inventarul
kammaz_ or preventive
previzut lo masura 1.1.1

= masurilor minimal cuprins

Nepreluares n fisa
ide post 3 atributiilor
ide coordonare §i

monitorizare a
Wv_m::u:m sectoral

i
MN comunicart
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