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referitoare la respectarea prevederilor art. 31, art. 51 si art. 52 din Constitutia
Rominiei, privind dreptul la informatie, dreptul de petitionare, respectiv dreptul
persoanei vitimate de o autoritate publica

Prin cererea inregistratd la institufia Avocatul Poporului cu nr. 9022 din data de 9 decembrie
2011, domnul Thomas Thomidis, cetatean grec, adresa de contact thomidis@cp.teithe.gr, ne-a sesizat
in temeiul dreptului la informatie, prevazut de art. 31 din Constitutia Roméniei.

Petentul sustine cd Institutul Tehnic Alexander din Thessaloniki, Grecia ( ATEI) unde este si

profesor a participat la implementarea unui proiect (ID_Project: 63235): MAI — Maiestrie-Aptitudini-

Initiativa -valorificarea inovatiilor in suportul educational in invatdméntul pre-universitar, pentru
prevenirea §i reducerea fenomenului de abandon scolar si asigurarea conditiilor necesare pentru
furnizarea competentelor si abilitatilor de bazad pentru toate categoriile de persoane expuse acestui risc,
precum §i pentru cresterea sanselor de succes scolar, aldturi de alte organizatii din Roméania (IRSCA,
FPI, ACOR, PATRIARHIA), manageriat de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, prin
Autoritatea de management pentru programul operational sectorial dezvoltarea resurselor umane-
AMPOSDRU. Astfel, petentul ne informeaza cé, Institutul Tehnic Alexander (ATEI) a fost pe nedrept
eliminat ca partener din acest proiect transnational, pe motiv ca a semnalat nereguli in derularea
programului de implementare.

In acest context, pentru solutionarea cauzei petentului, institutia Avocatul Poporului, prin
adresele nr. 9022 din 21 decembrie 2010 si nr. 9022 din 3 februarie 2012 a solicitat Autorititii de
management pentru programul operational sectorial dezvoltarea resurselor umane-AMPOSDRU,
ministrului Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale, cat si primului- ministru al Guvernului Romaniei

clarificarea situatiei, insa pana in prezent nu s-a primit nici un raspuns.



Pentru clarificarea aspectelor sesizate, s-a aprobat efectuarea unei anchete la Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane-AMPOSDRU,
insa din nou autoritatea publica reclamata nu a raspuns la petitia, prin care solicitam stabilirea unei date
pentru efectuarea anchetei.

In acest context, in temeiul dispozitiilor art. 59 din Constitutia Romaniei si ale art. 21 si art. 23
din Legea nr. 35/1997 privind organizarea si functionarea institutiei Avocatul Poporului, republicata, cu
modificarile i completarile ulterioare;

In vederea acceleririi solutiondrii aspectelor sus-mentionate;

Pentru realizarea scopului constitutional si legal al Avocatului Poporului si anume, apararea
drepturilor si libertatilor persoanelor fizice in raporturile acestora cu autoritétile publice si pentru a pune
in valoare colaborarea intre Avocatul Poporului, in calitatea sa de mediator, si Autoritatea de

management pentru programul operational sectorial dezvoltarea resurselor umane-AMPOSDRU emit

prezenta:

RECOMANDARE

1. Directorul general al Autorititii de management pentru programul operational sectorial
dezvoltarea resurselor umane-AMPOSDRU urmeaza ca, in exercitarea atributiilor conferite de legislatia
in vigoare, sd ne furnizeze toate informatiile legate de eliminarea ca partener a Institutului Tehnic

Alexander din Thessaloniki, Grecia ( ATEI), din cadrul proiectului (ID Project: 63235): MAI —

Maiestrie-Aptitudini-Initiativa -valorificarea inovatiilor in suportul educational in invataméantul pre-
universitar, pentru prevenirea si reducerea fenomenului de abandon scolar si asigurarea conditiilor
necesare pentru furnizarea competentelor si abilitatilor de baza pentru toate categoriile de persoane
expuse acestui risc, precum si pentru cresterea sanselor de succes scolar, avand urmatoarele parti:
Fundatia pentru invatdmant, IRSCA Gifted Education, Asociatia Comunelor din Roménia ( A.C.O.R)
Institutul Tehnic Alexander din Thessaloniki, Grecia ( ATEI), Patriarhia Romana- Centrul Social
Cultural “Sfantul Apostol Andrei”.

2. Directorul general al Autorititii de management pentru programul operational sectorial
dezvoltarea resurselor umane-AMPOSDRU trebuie si ia toate misurile legale care se impun, pentru
urgentarea trimiterii rdspunsului catre domnul Thomas Thomidis, in care si i se raspundd punctual la
plangerea legata de eliminarea ca partener a Institutului Tehnic Alexander din Thessaloniki, Grecia, din

cauza neregulilor sesizate in derularea proiectului (ID Project: 63235), iar in situatia in care se confirma

plangerea petentului, s i se aducd la cunostintd pasii legali pe care trebuie si-i urmeze Institutul



Tehnic Alexander din Thessaloniki, Grecia (ATEI) pentru a fi din nou partener in cadrul proiectului
transnational;

3. Directorul general al Autoritdfii de management pentru programul operational sectorial
dezvoltarea resurselor umane-AMPOSDRU trebuie sd informeze si institutia Avocatul Poporului, cu
privire la rdspunsul dat domnului Thomas Thomidis pentru solutionarea petitiei, ce are ca obiect
eliminarea ca partener a Institutului Tehnic Alexander din Thessaloniki, Grecia din proiectul (LD
Project: 63235) ;

4. Directorul general al Autoritafii de management pentru programul operational sectorial
dezvoltarea resurselor umane-AMPOSDRU urmeazid si examineze situatia creatd, de faptul ci nu s-a
respectat dreptul de petitionare, prevazut de art. 51 din Constitutia Romaéniei, in ceea ce priveste
petitiile trimise de institutia Avocatul Poporului §i sd ia toate masurile legale ca pe viitor si fie
respectate atat dreptul de petitionare, previzut de art. 51 din Constitufia Roméniei, cat si dreptul la

informatie, prevézut de art. 31 din Legea fundamentala.

Bucuresti, 7 iunie 2012
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