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Urmarea Raportului privind vizita efectuata la Spitalul de Psihiatrie Titan Dr.
Constantin Gorgos, remis institufiei noastre si inregistrat sub nr. 1906/07.05.2019,
cu referire la cele ce le ati sesizat va comunicam urmatoarele ,

1. Ocuparea posturilor vacante (medici, asistenti sociali, psihologi, terapeuti,
personal de ingrijire §i asistentd, etc) §i demararea unor demersuri in sensul
suplimentdrii  personalului existent §i stabilirea corespunzdtoare a
atributiilor in fisele de post, in conformitate cu pregdtirea profesionald a
fiecarui angajat.

Angajarea se face cu respectarea prevederilor legale in vigoare, cu
incadrarea in Bugetul de Venituri §i Cheltuieli aprobat si cu respectarea
normativului de personal aprobat.

Pe baza propunerilor seﬁlor de compartimente se va analiza oportunitatea
existente.

De la data vizitei dumneavoastrd a fost anjatatd o ingrijitoare pentru
Stationarul de zi psihiatrie Adulti si se afld in derulare un concurs de ocupare
post infirmierd in compartimentul Spitalizare Zi Oncologie medicala.

2. Efectuarea unor demersuri in vederea incheierii unor noi protocoale cu alte
unitdfi medicale, astfel incdt sd fie asigurat accesul facil al pacientilor
internafi la consultatii medicale de altd specialitate.

In acest moment ne aflim in stadiul de finalizare a Protocoalelor de consult
interclinic cu Spitalul Clinic Colentina si Spitalul Clinic Nicolae Malaxa.

3. Asigurarea accesului intregului personal la programe de pregdtire
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In Planul anual de pregatire profesionald a angajatilor au fost cuprinse teme
care sd abordeze aceste aspecte.

4. Personalizarea si decorarea saloanelor din cadrul sectiei psihiatrie
pediatricd astfel incdt sd reprezinte un spatiu i un mediu terapeutic plicut
si adaptat nevoilor i caracteristicilor copiilor.

In ultimul trimestru al anului 2019 vor fi efectuare aceste lucrari.

5. Asigurarea condifiilor de cazare §i confort pentru pdrinfi (reprezentanti
legali ai minorilor)/ insofitori in cazurile de ocupare in totalitate a paturilor
situatie intdlnitd mai ales in lunile august-septembrie.

In urma discutiilor cu medicii psihiatrii s a stabilit ca programarea
pacientilor in vederea interndrii, s se facd in asa fel incat sa existe si pat
disponibil pentru apartinatori.

6. Intocmirea unui registru de evidentd al activitdfii si a actelor profesionale
pentru activitatea desfdsuratd de psihologi.

Implementat

7. Asigurarea pazei la toate iegirile Spitalului, avdnd in vedere cé unitatea nu
era imprejmuitd complet cu gard o parte fiind previzutd doar cu barierd,
iar paza era asiguratd doar la partea imprejmuitd la poartd, la barierd
nefiind nimeni.

in conformitate cu Raportul de evaluare sl tratare a riscurilor la securitatea
fizicd, pe baza caruia a fost intocmit Planul de pazi, avizat de Sectia 13
Politie, sunt previzute un numar de 3 posturi pazi, dispuse 2 in interior
cladiri si 1 post exterior. La barierd controlul accesului se face prin
monitorizare video. Facem precizarea ca spitalul este institutie publica, cu
regim deschis, internarea pacientilor se face prin proprie vointi, si nu
necesitdm misuri speciale de pazi, pacientii nefiind incarcerati.

8. Amenajarea Cabinetului de asistentd sociald intr-un spafiu care sd poatd
asigura intimitatea pacientilor §i confidentialitatea informatiilor.



Cabinetul de asisten{d sociald a fost mutat la etajul 3 al cladirii intr un spatiu
conform.

9. Elaborarea proiectelor de interventie pentru fiecare persoand internatd care
sd cuprindd obiective §i activitdfi recomandate de echipa multidisciplinard
urmarindu-se permanent monitorizarea stadiului atingerii obiectivelor si
dupd caz ajustarea acestora.

Existd plan de ingrijiri pentru fiecare pacient internat, atasat in Foaia de
Observatie Clinica Medicala.

10. Identificarea unor solufii de atragere a pacientilor in activitdti de terapie
ocupationald, in vederea cregterii stimei de sine si sigurantd, astfel incdt
pacientul sd poatd deveni independent.

Pe baza celor previdzute in Normele de aplicare Ale Programelor Nationale
de Santate, se derulezi terapii de grup ( psihologie, arte manuale, lecturs ).

11. Incheierea unor protocoale de colaborare cu institutii sau organizatii
neguvernamentale in scopul imbundtdtirii §i diversificdrii serviciilor oferite
pacientilor si in mod special pentru activitdti de terapie ocupationald,

Protocol de colaborare incheiat cu Asociatia Roméana de Terapii Expresive
(A.R.T.E.) — art terapie §i muzicoterapie .

12. Informarea personalului cu privire la Procedura privind managementul
cazurilor de urgentd, deoarece s-a constatat din discutiile cu personalul
spitalului cd nu se cunoaste continutul acesteia.

Procedura privind managementul cazurilor de urgenti este accesibilid
intregului personal angajat, prin accesare de la orice computer din institutie.
S a facut reprelucrarea acesteia la nivelul fiecarei sectii/compartiment.







